
Wir suchen Menschen, mit denen wir gemeinsam wachsen und ein
außergewöhnliches Team in einer besonderen Praxis aufbauen.
Einen Eindruck von Deinen möglichen neuen Kolleg:innen gewinnst
Du hier: www.lieblings-zahnarzt.de/koeln/team

Unser Name ist dabei zugleich unsere gemeinsame Mission: 
Wir arbeiten täglich als ganzes Team daran mit Professionalität,
Empathie und Leidenschaft für unsere Patient:innen auf der Zeitachse
wirklich zum persönlichen Lieblings-Zahnarzt zu werden. Wer zu uns
kommt und uns einen Vertrauensvorschuss schenkt, soll in erster Linie
eines: sich gut aufgehoben und zu jeder Zeit wohlfühlen! 

Dafür sorgen bei uns neben der zahnmedizinischen Kompetenz und
modernsten Technik vor allem auch eine attraktive Umgebung und
unser einzigartiges Team mit toller Teamkultur. Wir lieben und leben
die Start-Up-Kultur - mit bewusst kurzen Entscheidungswegen und
Verantwortung für jede/n Einzelne/n – dies gibt Dir die Chance zu
wachsen.

Du solltest Berufserfahrung als Praxismanager/in mitbringen und ein
offener und empathischer Mensch sein, der gerne vorangeht und
andere Menschen inspiriert. 

PRAXISMANAGER/IN (M/W/D) BEI
LIEBLINGS-ZAHNARZT

Wir haben noch viel zusammen vor 
und suchen eine*n Teamplayer*in! 

Worauf wartest Du noch?

Werde Teil von Lieblings-Zahnarzt und verstärke
unser hochmotiviertes Team im Herzen von Köln!

#lieblingsteam



Organisationsentwicklung durch Prozesse und Implementierung von
Praxis-EDV-Anwendungen

Entwicklung unseres motivierten Teams durch Vorbildfunktion,
Coaching und die Organisation regelmäßiger Teammeetings

Personalverantwortung, Recruiting, Dienst- und Urlaubspläne

Überwachung und Kontrolle von Arbeitsabläufen, Zeitmanagement

Budgetverantwortung (Koordination Einkaufs- und Materialwirtschaft)
Koordination des Qualitätsmanagements

Vollständig digitale und papierlose Arbeitsweise mit Top-IT-
Infrastruktur

Einbringung eigener Erfahrungen und Expertise, aktive Mitgestaltung
des innovativen Konzepts

Spannende zusätzliche Verantwortungsbereiche, die wir individuell
und gemeinsam mit Dir festlegen und zusammen entwickeln

DEINE AUFGABEN
BEI UNS

#lieblingsteam



Überdurchschnittliche und weit übertarifliche Vergütung mit
jährlicher Gehaltsdynamik

Flexible Arbeitszeiten in 4-Tage-Woche

Kein Schichtbetrieb und keine verpflichtenden Überstunden oder
Wochenendarbeit

Unbefristeter Arbeitsvertrag mit fairen Regelungen zu Urlaub & Co.

Kostenfreies Deutschlandticket oder alternativ Zuschuss zu den
Fahrtkosten

Wahlweise zusätzlich zur vertraglichen Vergütung:
Gutscheinkarte über 50 Euro netto monatlich
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Krankenversicherung inkl.
Chefarztbehandlung
Urban Sports Mitgliedschaft

Sehr gute und maßgeschneiderte sowie stark geförderte
Fortbildungsmöglichkeiten

Überstundenzuschläge & Sonderurlaubstage

Geförderte Möglichkeit eines Jobrads nach eigener Wahl

Mitarbeiter-Rabatte bei >100 Firmen

Durch die Praxis geförderte betriebliche Altersvorsorge

WAS WIR 
DIR BIETEN

#lieblingsteam



Eine neue Praxis im Herzen Kölns, 10 min. vom Hauptbahnhof entfernt
(U-Bahnhaltestelle Linie 12 und 15 nur 2 Minuten entfernt)

Echter Zusammenhalt in einem herzlichen, humorvollen und
motivierten Team

Offene Kommunikation auf Augenhöhe mit regelmäßigen Feedback-
Gesprächen

Jährlicher gemeinsamer Teamtrip (bisher Mallorca, Amsterdam, Berlin,
Budapest…)

Tagsüber frei verfügbar: Obst, Kaffee, Wasser und alle 14 Tage ein
gemeinsames Team-Mittagessen

After work frei verfügbar: Ein stets gut gefüllter Prosecco- und
Weinkühlschrank

Wöchentliches Angebot von Team-Yoga in gemietetem Kursraum

Hochwertige und ausreichende Praxiskleidung, die vor Ort gereinigt
wird

Modernste Technik, volldigitale und abdruckfreie Abläufe mit eigenem
Meisterlabor

Nachhaltigkeit als Teil unserer Mission: Wir sind zertifiziert als „Grüne
Praxis“

Ehrliche und patientenorientierte Zahnheilkunde – mit besten
Bewertungen auf Google, Jameda & Co. durch unsere Patient:innen

...UND VIELES 
DARÜBER HINAUS:

#lieblingsteam



Abgeschlossene Ausbildung als ZFA

Idealerweise Berufserfahrung im Praxis- oder Personalmanagement

Idealerweise abgeschlossene Fortbildung(en) im dentalen oder
betriebswirtschaftlichen Bereich

Idealerweise Erfahrung in der Führung und Kommunikation von und
mit Mitarbeitern

Interesse an Fort- und Weiterbildungen sowie stetiger persönlicher
Weiterentwicklung

Freude am fachlichen und kollegialen Austausch

Spaß am Beruf und Umgang mit Menschen

Serviceorientierung & Herzlichkeit

Engagement & Verantwortungsbewusstsein

WAS WIR UNS
VON DIR WÜNSCHEN

#lieblingsteam



Am liebsten würden wir Dich noch heute kennenlernen. 

Daher freuen wir uns, wenn Du einfach unverbindlich Kontakt zu uns
aufnimmst. 

Mehr Wert als auf ausführliche Bewerbungsunterlagen legen wir auf
einen persönlichen Eindruck voneinander – gerne bei einer Tasse
Kaffee. 

ALSO LOS: 

Schick uns eine E-Mail an: personal@lieblings-zahnarzt.de 
mit Deiner Telefonnummer oder einfach eine Nachricht über unser
Kontaktformular:   www.lieblings-zahnarzt.de/koeln/jobs
und wir melden uns so bald wie möglich bei Dir zurück.

Bewerbungsunterlagen kannst Du dann nachreichen, wenn wir das
gleiche gute Bauchgefühl bekommen und gemeinsam mit einem
zweiten Gespräch anknüpfen wollen.

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

BAUCHGEFÜHL
SCHLÄGT UNTERLAGEN!

#lieblingsteam


